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Die Gemeinde Büchen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
Sozialpädagogen*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation als Mitarbeiter*in 

für die mobile Kinder- und Jugendarbeit 
 
mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von zurzeit 39 Stunden. 
Die Vergütung erfolgt nach TVöD SuE 12. Die Stelle ist zunächst befristet für 
zwei Jahre mit Aussicht auf Weiterbeschäftigung. 
 
Die Arbeit in der mobilen Kinder- und Jugendarbeit findet am Nachmittag, in den 

Abendstunden sowie am Wochenende statt. Zusätzliche Veranstaltungen und 

Aktionen kommen hinzu. 

Wir erwarten Kreativität, Verantwortungsbewusstsein, selbständiges Arbeiten und 

einen flexiblen Arbeitseinsatz. Berufserfahrung in der Jugendarbeit sowie die 

Motivation, sich den besonderen Herausforderungen in der mobilen Kinder- und 

Jugendarbeit zu stellen, sind wünschenswert.  

Ein Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft, Jugendliche bei Ausflügen und 

Fahrten mit dem PKW des Jugendzentrums zu transportieren, werden vorausgesetzt. 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Aufbau des neuen Arbeitsbereiches der mobilen Kinder- und Jugendarbeit in 

Büchen 

• Eigenverantwortliches Arbeiten in der mobilen Kinder- und Jugendarbeit 

(Kontaktaufnahme und Kontaktpflege zu Kindern und Jugendlichen im 

Sozialraum) 

• Lebenswegbegleitung, Präventionsarbeit und Hilfe zur Selbsthilfe für Kinder 

und Jugendliche in unterschiedlichen Problemlagen, Krisen oder Situationen  

• Erstellung einer schriftlichen Konzeption für die mobile Kinder- und 

Jugendarbeit in Büchen  

• Selbständiges Planen, Durchführen und Nachbereiten von 

zielgruppengerechten und lebensweltnahen Projekten für und mit Kindern und 

Jugendlichen (unter Beteiligungsaspekten/ mit entsprechender Partizipation), 

sowie die Betreuung von Jugendgremien oder -Gruppen 



 

 

• Die Kooperation und Unterstützung anderer Akteure der Kinder- und 

Jugendarbeit, wie der offenen Kinder- und Jugendarbeit, Vereine, Verbände 

oder Schulen. 

• Die Pflege einer eigenen Medienpräsenz für den Arbeitsbereich 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Kaszubowski unter der Telefonnummer 
04155 / 6911 (AB)  oder 0160-700 91 66 zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie 
bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 06. Juni 2023 an die 
 

Gemeinde Büchen, Der Bürgermeister, 
Personalverwaltung, Amtsplatz 1, 21514 Büchen 

personalstelle@gemeinde-buechen.de 

mailto:personalstelle@gemeinde-buechen.de

